PENILAIAN PRESTASI KERJA
PEGAWAI NEGERI SIPIL

Jangka Waktu Penilaian

01 Januari - 31 Desember 2021
Nama Pegawai . AHMAD, SE., MM.
NIP : 19730317 200604 1 018
Pangkat / Gol. Ruang . Penata Tk. I/1ll/d
Jabatan . Kepala Bidang Pelayanan Perizinan
Unit Kerja . Dinas Penanaman Modal dan PTSP

PEMERINTAH KOTA BIMA
TAHUN 2021




SASARAN KERJA
PEGAWAI NEGERI SIPIL

NO |I. PEJABAT PENILAI I NO |Il. PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG DINILAI
1 [Nama " |Drs. ADISAN 1 [Nama AHMAD, SE., MM.
2 |NIP 19350729 200501 1 004 2 NP 19730317 200604 1 018
3 |Pangkat/Gol.Ruang Pembina/iV/a 3 |Pangkat/Gol.Ruang Penata Tk. I/11l/d
4 |labatan Kepala 4 Jabatan Kepala Bidang Pelayanan Perizinan
S jUnit Kerja Dinas Penanaman Modal dan PTSP S |Unit Kerja Dinas Penanaman Modal dan PTSP
TARGET
NO 11l. KEGIATAN TUGAS JABATAN AK
KUANT/OUTPUT KUAL/MUTU WAKTU BIAYA
Menyusun rencana operasional lingkup Bidang dengan mempedomani program
1 [kerja Dinas sesuai dengan ketentuan dan petunjuk sebagai pedoman 0 1 Dokumen 100 6 Bulan -
pelaksanaan kerja
Mendistribusikan tugas kepada bawahan sesuai dengan tugas pokok dan
2 |tanggung jawab yang ditetapkan agar tugas yang diberikan dapat berjalan efektif | 0 2 Kegiatan 100 6 Bulan -
dan efisien
Memberi petunjuk pelaksanaan tugas kepada bawahan sesuai dengan peraturan A
3 dan prosedur yang berlaku agar tidak terjadi kesalahan dalam pelaksanaan tugas 0 2 Kegiatan 100 . Hiken )
: : 3
Menyelia pelaksanaan tugas bawahan secara berkala sesuai dengan peraturan
4 dan prosedur yang berlaku untuk mencapai target kinerja yang diharapkan 9 3 Dokixnion 100 6 hulan )
Menyelenggarakan penyusunan pedoman dan petunjuk teknis operasional di
5 |bidang pelayanan perizinan dan non perizinan sesuai dengan pedoman dan 0 45 Dokumen 100 6 bulan -
petunjuk untuk pedoman pelaksanaan tugas
Menyelenggarakan PTSP berdasarkan pendelegasian atau pelimpahan
wewenang dari lembaga yang memiliki kewenangan perizinan dan non perizinan ;
¢ yang menjadi kewenangan kota agar perizinan dan non perizinan terpusat pada 2 ? Heghetn 9 6 Buisn .
satu perangkat daerah
Menyelenggarakan pemberian usulan persetujuan fasilitas fiskal yang menjadi
7 |kewenangan kota berdasarkan prosedur agar perekanomian di kota berjalan 0 1 Dokumen 100 6 bulan
dengan baik
Menyelenggarakan sosialisasi kebijakan terkait dengan pelayanan perizinan dan
8 |non perizinan setelah berkoordinasi dengan Sekretariat Daerah ager kebijakan 0 3 Kegiatan 100 6 bulan -
teknis tersebut diketahui oleh publik
Mengoordinasikan pelaksanaan pengembangan pelayanan perizinan melalui
9 |Sistem Pelayanan Online Single Submission (OSS) sesuai dengan prosedur 0 1 Kegiatan 100 6 bulan -
untuk memudahkan pelayanan kepada masyarakat
Mengevaluasi pelaksanaan tugas dengan cara membandingkan rencana dengan
10 |kegiatan yang dilaksanakan sebagai bahan laporan kegiatan dan perbaikan serta| 0 3 Dokumen 100 6 bulan -
penyempurnaan rencana kerja
Melaporkan hasil pelaksanaan tugas dengan lisan maupun tulisan serta
11 |memberikan saran kepada atasan sesuai dengan ketentuan dan petunjuk untuk 0 6 Dokumen 100 6 bulan -
bahan perumusan kebijaksanaan
Melaksanakan tugas kedinasan lainnya yang diberikan oleh atasan baik secara g
. . 100 -
= lisan maupun tulisan agar tugas dilaksanakan dengan baik L Il § CARSH
JUMLAH ANGKA KREDIT 0
Kota Bima, 1 Januari 2021

Pejabat Penilai,

e

4
Drs. ADISAN
NiP, 19350729 200501 1 004

Pegawai N

wipil Yang Dinilai

AHMAD, SE., MM.

NIP. 19730317 200604 1018
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PENILAIAN KINERJA PNS PERIODE JULI - DESEMBER

PEJABAT PENILAI PNS YANG DINILAI
NAMA Drs. ADISAN NAMA AHMAD, SE., MM.
NIP 19350729 200501 1 004 NIP 19730317 200604 1 018
PANGKAT/GOL Pembina/IV/a PANGKAT/GOL Penata Tk, 1/111/d
JABATAN Kepala JABATAN Kepala Bidang Pelayanan Perizinan
UNIT KERJA Dinas Penanaman Modal dan PTSP  |UNIT KERJA Dinas Penanaman Modal dan PTSP
TANGGAL
PENILAIAN
UNSUR YANG DINILAI NILAI SEBUTAN
A. SASARAN KINERJA PEGAWAI (SKP) 100,00 | (Baik)
B. PERILAKU KERJA PEGAWAI 105,60 | (Baik)
1. Orientasi Pelayanan 110,00 | (Baik)
2. Inisiatif Kerja 101,00 | (Baik)
3. Komitmen 102,00 | (Baik)
4. Kerjasama 108,00 | (Baik]
5. Kepemimpinan 107,00 | (Baik)
NILAI KINERJA PNS 102,24
C.IDE BARU -
NILAI AKHIR I 102,24

Pejabat Penilai,

fu

Drs. ADISAN
NIP.19350729 200501 1 004

Kota Bima, |31 Desember 2021

NIP.19730317 200604 1 018

T

PNS Dinilai,

AHMAD, SE., MM.




INTEGRASI HASIL PENILAIAN KINERJA PNS TAHUN 2021

PEGAWAI YANG DINILAI

PEJABAT PENILAI KINERJA

NAMA AHMAD, SE., MM. NAMA Drs, ADISAN

NIP 19730317 200604 1 018 NIP 19350729 200501 1 004
PANGKAT/GOL Penata Tk. I/111/d PANGKAT/GOL Pembina/IV/a

JABATAN Kepala Bidang Pelayanan Perizinan JABATAN Kepala

UNIT KERJA Dinas Penanaman Modal dan PTSP UNIT KERJA Dinas Penanarman Modal dan PTSP
TANGGAL INTEGRASI

PENILAIAN

INTEGRASI HASIL PENILAIAN KINERJA PNS 2021

PERIODE NILAI KINERJA PNS
JANUARI - JUNI 86,70
JULI - DESEMBER 102,24
NILAI KINERJA PNS TAHUN 2021 94,47
PREDIKAT (Baik)

Kota Bima/| 30 Desember 2021
Pejabat Penilai, PN y‘ang Dinilai,
Drs. ADISAN AHMAD, SE., MM.

NIP.19350729 200501 1 004

NIP.19730317 200604 1 018




LAPORAN DOKUMEN PENILAIAN KINERJA

PEGAWAI YANG DINILAI

NAMA : |JAHMAD, SE., MM.

NIP 119730317 200604 1 018
PANGKAT/GOL RUANG : |Penata Tk. I/111/d

JABATAN : |Kepala Bidang Pelayanan Perizinan
UNIT KERJA : |Dinas Penanaman Modal dan PTSP

PEJABAT PENILAI KINERJA

NAMA : |Drs. ADISAN

NIP : 119350729 200501 1 004
PANGKAT/GOL RUANG : |Pembina/IV/a

JABATAN : |[Kepala

UNIT KERJA : |Dinas Penanaman Modal dan PTSP

ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJA

NAMA

: [Drs. MUKHTAR, MH.

NIP 1119690531 199003 1 004
PANGKAT/GOL RUANG : |[Pembina Utama Madya/IV/d
JABATAN : |Sekretaris Daerah

UNIT KERJA : |Pemerintah Kota Bima
PENILAIAN KINERJA 2
NILAI SKP

NILAI PERILAKU KERJA

NILAI SKP + PERILAKU KERJA

IDE BARU

NILAI KINERJA PEGAWAI 94,47
PREDIKAT KINERJA PEGAWAI (Baik)
TOTAL ANGKA KREDIT YANG DIPEROLEH 0
PERMASALAHAN

REKOMENDASI

KEBERATAN

PENJELASAN PEJABAT PENILAI ATAS KEBERATAN

KEPUTUSAN PEJABAT PENILAI KINERJA

10. Kota Bimag, 30 Desember 2021

Pegawhigyang Dinilai,

AHMAD, SE., MM.

NIP. 19730317 200604 1 018

11. Kota Bima, 30 Desember 2021
Pejabat Penilai Kinerja,

e

Drs. ADISAN
NIP. 19350729 200501 1 004

12. Kota Bima, 31 Desember 2021
Atasan Pejabat Penjlai Kinerja

NIP. 19690531 199003 1 004
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