














DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAI

PERIODE : TAHUN 2023

PEMERINTAH KOTA BIMA PERIODE PENILAIAN:
1 JANUARI SD 31 DESEMBER TAHUN 2023

1. PEGAWAI YANG DINILAI
NAMA : LALU SUKARSANA, S.I.P
NIP : 196607041986081003
PANGKAT/GOL RUANG : Pembina Utama Muda / IV/c
JABATAN : Kepala Dinas
UNIT KERJA : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

2. PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA : Ir. H. MOHAMMAD RUM
NIP : 196603161994021001
PANGKAT/GOL RUANG : Pembina Utama Madya / IV/d
JABATAN : Pj. Wali Kota Bima
UNIT KERJA : Pemerintah Kota Bima

3. ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA :
NIP :
PANGKAT/GOL RUANG :
JABATAN :
UNIT KERJA :

4. EVALUASI KINERJA
CAPAIAN KINERJA ORGANISASI : ISTIMEWA
PREDIKAT KINERJA PEGAWAI : BAIK

5. CATATAN/REKOMENDASI
 

KOTA BIMA, 3 Januari 2024 KOTA BIMA, 3 Januari 2024
7. Pegawai yang Dinilai 6. Pejabat Penilai Kinerja

LALU SUKARSANA, S.I.P Ir. H. MOHAMMAD RUM
196607041986081003 196603161994021001
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